il

DOTAZIONE ORGANICA DELL’ENTE - 2025

SERVIZIO PERSONALE

Comune di Castellalto (Prov. Teramo)

SETTORE | SETTORE Il SETTORE llI SETTORE IV SETTOREV
Affari Generali e Politiche Sociali — Pubblica Lavori Pubblici Ambiente
Istituzionali- Istruzione Manutentivo Vigilanza Servizi di Igiene Urbana
Economico Finanziario Cultura Urbanistica Patrimonio PoliziaLocale Commercio
Tributi Demografico Protezione civile SUAP
Personale (parte Stato Civile l"ratich‘e sisma . Edilizia Privata
economica) Elettorale - Leva Impiantistica Sportiva
Contenziosi
D - Funzionario D - Funzionario D — Funzionario Tecnico | D - Funzionario di D - Funzionario
Contabile Amministrativo Vigilanza Tecnico

(P.T. 50%)

D - Funzionario
Contabile

D - Funzionario
Amministrativo
(VACANTE)

D - Funzionario Tecnico

C - Istruttore di
Vigilanza - Agente
diP.L.

D - Funzionario
Tecnico (P.T.
50% vacante)

C - Istruttore Econ.
Finanz.e Tributi

C - Istruttore
Amministrativo

D - Funzionario
Tecnico

C — Istruttore di
Vigilanza Agente di
P.L.-PT

B - Esecutore
Amministrativo

C - Istruttore Econ. Finanz.

e Tributi

C - Istruttore
Amministrativo

C - Istruttore Tecnico

C - Istruttore
Amministrativo

C — Istruttore di
Vigilanza Agente di
P.L.-PT

B - Esecutore
Amministrativo

B - Esecutore
Amministrativo

B3 — Operatore
Esperto - Conduttore
macchine operatrici
complesse — ex Autista
Scuolabus

B - Esecutore
Amministrativo

B3 — Operatore Esperto -
Autista Scuolabus

B — Esecutore Tecnico
Specializzato - Operaio
(VACANTE)

B - Esecutore
Amministrativo

B3 — Operatore Esperto -
Autista Scuolabus

B3 — Operatore Esperto -
Autista Scuolabus

B3 — Operatore Esperto —
Autista Scuolabus

B — Esecutore Tecnico

Tot. 7

Tot. 11

Tot. 6

Tot. 4

Tot. 3

Tot. 31




